Communiqué de presse

Avec Debu(u)t enfin une coopérative d’activités en région bruxelloise

Bruxelles le 6 nov. 2006-11-06,

Debu(u)t, la coöpérative d’activités bruxelloise situé à 1000 Bruxelles, Rue des Alexiens, 16, vit le jour lundi le 30 octobre passé. Sa mission est d’offrir des chances entreprenariales aux chômeurs, porteurs d’un  projet, qui pourrait aboutir à une activité professionnelle pure et dure. Debu(u)t  a le soutien de  De Overmolen, qui est à l’origine de l’initiative, Trividend, EHSAL, Crédal, Syntra Brussel et Hefboom. Le partenariat est ouvert à d’autres organismes évidemment.
Debu(u)t à l’intention  de travailler en étroite collaboration   avec les authorités locales et les organisations du terrain les plus diverses.  Le Ministre d’entre autres l’Economie Sociale en RBC, Benoît Cerexhe, prend en charge la subside régulière ( 125.000 €)  et la Sécretaire d’Etat  Els Van Weert du Developpement Durable et de L’Economie Sociale a prévu une subside de démarrage de  62.500 €.
Une foie la vitesse de croisière atteinte, Debu(u)t coachera , avec une équipe de 2 ETP une trentaine de candidats entrepreneurs. A partir  de l’an 2008 en moyenne huit candidats par an pourront créer leur propre entreprise et  huit trouveront un emploi. Seize candidats par an auront donc amélioré leur situation de départ.  Si l’on peut croire les rumeurs du terrain, une coopérative d’activités fut longuement attendue à Bruxelles, avec son taux de chômage élevé de plus de  20%.
Debu(u)t accompagne en coaching à partir d’aujourd’hui  donc des demandeurs d’emploi motivés avec un projet réaliste. La méthodologie consiste en un accompagnement individuel sur mesure combiné avec la dynamique coopérative (e.a. à travers des ‘learning groups’). Un statut spécial est prévu pour que les candidats  entrepreneurs puissent tester leur projet dans le marché. Ils apprennent ainsi à prendre des risques calculés dans un espace plus au moins  protégé. Les valeurs de l’Economie Sociale telles que la solidarité et le respect de l’environnement sont un critère important de sélection des candidats potentiels.

Un soutien au niveau administratif et comptable est également prévu par la coopérative.

Les ‘Buteurs’ utilisent le numéro d’entreprise  de la coopérative lors de leurs transactions commerciales. Il y a en plus la possibilité d’utiliser le réseau de Debu(u)t afin de pouvoir démarrer et d’apprendre à élargir son propre réseau.. La durée maximale du trajet est de 18 mois. 

Infos: Filip Monbaliu, info@debut-brussels.com, 0473/68 75 81.

